MOJE KOAMPYETCSA 4YEPe3 COCTOSHUE, MOBEACHUE M TOBEACHUYECKYI) PEAKIUIO.
NnrosTHrueckoe 0OHApYKMBAETCA MpHU BepOaau3alii SMOLUMUOHAJIBHOTO MPOCT-
PAHCTBA, MPEACTABIIAS SMOLMOHAJIBHYIO KAPTUHY YYBCTB 3THOCA, 3HAHUSA O KOTO-
poil cnocoOCTBYET MPOSCHEHUIO U MPEAYNPEXKACHUIO TPYAHOCTEH, BO3HUKAOIINX
B MPOLIECCE MEKKYJIbTYPHOU KOMMYHUKALIAH.
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H. B. Kyp6anenko (Munck, benapych)

KAY3ATHUBHBIE KOHCTPYKIIMU CO 3HAUEHHUEM ACCUCTUBHOCTHU
B COBPEMEHHOM HEMEIKOM A3bIKE

Kayzamuenas xoucmpyxkyusi (KK) mnpw3sana oTpaxkarbh Kay3amusHyo
cumyayuro (KC), HEMOCPEACTBEHHO COCTABJISIONMIMMHA KOTOPOHM SABIISIOTCSA 11O
MEHBIIIEH Mepe ABE MUKpocUTyanmnu — Kaysupytomas (7sr nocmynun nuoxo)
u Kaysupyemas (M ou yuien), CBA3aHHBIE MEXAY COOO OTHOIICHHEM Kay3allhH,
un npuauaeHus (1601 nocmynok sacmaeun eeo yimu). Hapsaay ¢ oTHOIIEHHEM
kay3amuu (kayzatuBHbIM Tiarosiom) KC coaepkuT eime deThipe KOMITOHEHTA!
Kay3upYIOMui CyObeKT, OOBEKT Kay3allud, Kay3upyIoee COCTOSHHUE/COObITHE/
CPEICTBO Kay3allMl W Kay3upyeMoOe COCTOSHHE/COOBITHE/Pe3ysbTaT Kay3aluu
[1, c. 6-7]. CootHecenne KK ¢ cocrapmstommmu KC nmo3BoisieT BBISBUTH pelie-
BAHTHOCTB TOTO WX HHOTO KomnoHeHTa KK pasHoro tuna.

[{enp HACTOAIIETO UCCIAEAOBAHUS 3AKIIOUACTCS B BBIABICHUU OCOOCHHOCTEH
orpaxkenuss KC cunrakcuueckumu KK, opranusyembie Kkay3aTUBHBIMH IJia-
roJaMH CO 3HAUCHHMSMH ‘TIOMOTaTh , ‘COACHCTBOBATH , ‘CIOCOOCTBOBATH H T.II.,
T.€. BBIPAXAIOIIMMH KaTETOPUAJIbHOE 3HAUCHUE ACCUCTUBHOCTH B COBPEMEH-
HOM HEMEIKOM s3bIke. helfen, verhelfen, begiinstigen, beitragen, fordern,
unterstiitzen, vermitteln v T.11.
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['maron helfen ‘momorath’ MOKHO pacCMaTpUBaTh B KAUECTBE siApA TPYTIIIHI
HEMEIKUX TJIar0JIOB CO 3HAYCHWEM AaCCHCTUBHOCTH, TIOCKOJIBKY OH BBIPAXKACT
KaTeTOPHAIbHOE 3HAUCHUE B YMCTOM BHJIC, HE OCJIOKHEHHOEC HUKAKUMH JIPYTHMH,
U SBJSETCA CaMbIM YMOTPEOWTETbHBIM B aAHAJIM3UPYEMOW TPYIIIE TJIaroJioB.
JlaHHBIA TJaroa MOYKET OPraHU30BBIBATH YETBIpeXKOMIOHEHTHYIO KK, cocro-
AIIyI0 W3 caMoro Tiarona helfen, cyObekTa Kay3alluu, OOBEKTa, BBIPAKCHHOTO
WMEHEM CYIIEeCTBUTEIBHBIM B JATCIbHOM TAJEKe, W Pe3yjibTara Kay3almuh —
uHuanTHBa npyroro rnarona: Diese Arbeit half den Menschen die richtige
Balance zwischen Egoismus und Grofiziigigkeit finden [2].

KK ¢ rmaromom helfen nomyckaroT Takke MOAU(MHKAIIAIO PE3yIbTaTa
Kay3aluu B TPEUIOKHO-UMECHHYIO Tpynmy: Jeder effektiven Zusammenarbeit,
Jeder Innovation, jeder Qualitcitsverbesserung und jedem exzellenten Service liegt
die Bereitschaft zugrunde, anderen beim Erreichen ihrer Ziele zu helfen [Tam xe].

Kaxk nokaspiBaeT Hama BeIOOpKa, Aelfen akTUBHO ynOTPEONISIETCSI U B COCTaBE
tpexxommoneHTHOU KK: Aus diesem Grund ist es hilfreich, die Konsequenzen des
passiven Verhaltens aufzuzeigen, indem man die Tatsache verdeutlicht, dass jeder
einmal zum Opfer werden konnte und die Wahrscheinlichkeit dafiir steigt, wenn
keiner dem anderen hilft [3].

Hepenaxn cnyuam ymorpebnmenus helfen TOnbkO ¢ CyOBEKTOM Kay3allvu:
Es zeigt sich, dass nur allein der Aufruf zu Zivilcourage kein Garant dafiir ist, dass
Menschen auch wirklich in entsprechenden Notsituationen eingreifen und helfen
[Tam xe].

I'maron verhelfen ‘cmocobctBoBaTH’, ‘CONCHCTBOBATH’, Kak | helfen,
opranuzyet dyeTbipexkoMnoHeHTHYI0 KK. Omnako B ormmmumne ot KK ¢ Ahelfen B KK
c verhelfen pe3ynbTaT Kay3ammm SIBISIETCS o0Osi3aTenbHBIM KoMmoHeHTOM KK,
BBIPOKCHHBIM JTUOO TMpPW MOMOIHM WHOUHUTHBA, JTMOO TOCPEACTBOM OoJiee pac-
MPOCTPAHEHHOW TIPEIIOKHO-UMEHHOMN TPYIIIBI ¢ mipeayioroMm zu. Deren flexiblere
Ansdtze konnen Millionen Kindern und Erwachsenen, denen der Zugang zum
formalen Bildungssystem verwehrt ist oder die funktionale Analphabeten oder
Analphabetinnen sind, dazu verhelfen, Lesen und Schreiben zu lernen und andere
I'ahigkeiten zu erwerben [4]; Irgendwie gelang es diesen Mitarbeitern, eine Menge
qualitativ hochwertiger Arbeit zu leisten und dabei gleichzeitig auch noch ihren
Kollegen zum Erfolg zu verhelfen [2].

Ormernm, aro nociie KK ¢ helfen mambonee ymorpeOUTEeT-HBIMU B HaICH
BeIOOpke sBisoTes KK ¢ rmaromamum  fordern w unterstiitzen. Hapsamy co
3HAUCHWAMH, TPUCYIIUMH TJIAroJly Verhelfen, naHHbIEe THAroibl WMEIOT W
HEKOTOPBIC JIPyrue 3HaUCHUsA. Tak, TIaroi fordern 03Ha4aeT TakKe ‘TIPOJIBHIaTh ,
‘OOMIPATH’, ‘TOAACPKHBATH , CP. CICAYIOMYI AeUHULMIO. «...In seiner
Entfaltung, bei seinem Vorankommen (finanziell) unterstiitzen...» [5, S. 563].
I'maron wunterstiiizen kay3upyeT €O 3HAUCHUSIMHU ‘TOJJEPKHUBATH , ‘OKa3bIBaTh
MOICPKKY/ToMoIIs”, ‘moMorath’, ¢p.. «jmdm. [der sich in einer schlechten
materiellen Lage befindet] durch Zuwendungen helfen...; sich fir jmdn., jmds.
Angelegenheiten o.A. einsetzen u. dazu beitragen, dass jmd., etw. Fortschritte
macht, Erfolg hat...» [5, S. 1669]. B omimune oT pacCMOTPEHHBIX BHIIIE TJIar0JIOB
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fordern w unterstiitzen OpPraHWU3YIOT TOJBKO TpexkommoHeHTHbIe KK, BKmOua-
IOIKE B CBOM COCTAaB Kay3aTHBHBIN IJ1aroii, CyObEKT Kay3aluu U 00bEKT Kay3alluH,
BHIPOKCHHBIH HMMEHEM CYIICCTBUTEIBHBIM B BHHUTEIRHOM Tmajexe. WHbIMU
cnoBamu, ocobeHHocth KK ¢ rmaromamu fordern w unterstiitzen 3akimrodaeTcs
B TOM, YTO pe3yJbTaT Kay3alnh HE HaxoauT B paccMmarpuBaembix KK cBoero
00s3aTeNBPHOTO A3BIKOBOTO BhIpakeHuda. [lpu ymorpebnennn KK ¢ amammsupy-
€MBIMH TJIAarOJIaMH B IICHTPE BHUMAHUS OKA3bIBAIOTCA CyOBEKT W OOBEKT Kay3a-
MK, TIPH STOM aKIEHT MOXET OBITh CACaH KaK Ha YEJIOBEKE, KOTOPOMY
HEOOXOIMMO OKa3aTh MOJIEPKKY W BCAUSCKYIO TTOMOIIb, TaK U Ha aOCTPAKTHBIX
CYITHOCTSX WM TIOHATHSX, KAaueCTBaX, uepTaX W T.II., PA3BUTHIO, YCHIICHHIO,
YKPETUICHUIO KOTOPHIX HYXKHO KaK-TO mocoaeiicTBoBaTh. Cp.:

1) So gilt es, Kinder in ihren Erfahrungen zu unterstiitzen... [6], Wie konnen
Eltern ihre Kinder fordern? [Tam xe], Diese Aktivitdten fordern die Entwicklung
der Autonomie von Kindern und ihre zwischenmenschlichen und interkulturellen
Frertigkeiten [4];

2) Eltern konnen dabei erfahren, dass eine kooperative, ermutigende, soziale
und situationsorientierte Erziehungshaltung die Entwicklung ihres Kindes
nachhaltig unterstiitzt ... [6].

Omnako cdepa wam 00acTh, B KOTOPOH OOBEKTY Kay3allihd OKa3bIBACTCS
cozielicTBHE JTUOO TOMOIIb, MOXKET OBITh yTOuHEHA: Sie haben auch ein offenes
Ohr fiir die Probleme der Lehrerlnnen und unterstiitzen diese bei der Elternarbeit,
indem sie den Erstkontakt zu den Erziehungsberechtigten herstellen und
sprachliche Briicken bauen [Tam xe].

['maron begiinstigen taxxe opranuzyet TpexkoMnoneHTHYI0 KK ¢ oObpexToM
B BUHHATEIRHOM mazaexe: Der Unterricht in der eigenen Muttersprache begiinstigt
nicht nur den Schulerfolg, sondern stellt auch ein kulturelles Recht dar [4].

B otnmuume ot rmaronios fordern m unterstiitzen tiaron begiinstigen, Hapsagy
CO 3HAUEHUAMM ‘COJICHCTBOBATH W ‘TOMOTraTh’, UMEET 3HAUCHUS ‘OJIaronmpusiT-
CTBOBATh , ‘OKA3bIBATh MPOTEKITHIO’, a TAK)KE ‘TIOCOOHMYATH , CP.: « ...bevorzugen,
besonders fordern; [auffillig] seine Gunst zuwenden...; (einen Téter) unterstiitzen,
(ihm) helfen, sich seiner Bestrafung zu entziehen» [5, S. 249].

OtnenbHO pacCMOTPHUM Taroi beitragen ‘coaehicTBOBATh , ‘BHOCHTH CBOM
Bkiaa («betr etw. mithelfen...; ...seinen Anteil bei der Verwirklichung von etw.
dazu tun...» [Tam xe, S. 755]), ynorpebaseMbiii MPEUMYIIECTBEHHO B TPEXKOMIIO-
HentHOU KK, B cocTaB KOTOPOii HapsAay ¢ Kay3aTUBHBIM TJIar0JIOM BXOJAT CYOBEKT
W pe3yJbTaT Kay3armu: Bildung sollte zur Personlichkeitsentwicklung beitragen. .. [4].

Kak n B ciayuae ¢ verhelfen, nna KK c beitragen xapaktepna OOnbIas
BapHATUBHOCTh CPEJICTB BBIPAKEHUSA pe3ynbTata Kaysammwm: Auch diese
Erfahrungen tragen dazu bei, die Resilienzerfahrungen des Kindes zu erweitern
und ihm zu vermitteln, dass es schwierige ,, Ubergangs “-Situationen bewdiltigen
kann [6]; Doch manche Kinder miissen arbeiten, um zum Uberleben ihrer Familie
beizutragen, und alle Kinder konnen — und sollten — ihrer Familie helfen [4].

Takum 00pa3oM, aCCUCTUBHOCTbH MPEACTABISAET OCOObIH HAyUHbIA HHTEPEC,
MOCKOJIbKY TIPAKTUUYECKHA HE M3yUeHA B A3bIKAX, HE UMEIOMUX MOPHOIOTHUECKOTO
cnocoOa Beipakenns. Mccnenosanne nemenkux KK co 3HaueHneM acCHCTHBHOCTH
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MOKA3bIBAET, UTO TJIArOJbl, UX OPTaHU3YIOIIUE, HE ABJISAIOTCA IOJIHBIMHA CHUHO-
HAMaMH APYT Ui APYra, a OTJIWYAKOTCS HIOAHCAMU U OTTEHKAMU MEPEAABACMOrO
3HAQUCHUS. AHAIU3UPYEMbIC TJIarojibl OOHAPYKUBAKOT 3HAUCHUE ACCUCTHBHOCTHU
B COCTaBE PA3HOTUMHBIX CTPYKTYPHbIX 0Opa3zoBaHuii. KOMMOHEHTHBIM COCTaB
u Mopdonoruueckuii cmocod ogopMIICHUS TEX WM HWHBIX KOMIIOHEHTOB pac-
cmarpuBaeMbix KK Takke BappbUPYIOT OT rjaroyia K riaroiy, Mpyu 3TOM pe3yJibTaT
Kay3aluu HE BCErJa HAXOAMUT CBOE A3BIKOBOE BhIpaXXKeHUE B acCUCTUBHBIX KK, 4TO
CYIIECTBEHHO OTJIMYAET JAHHBIN TUII OT APYTUX BBLAECISEMBIX TUIOB Kay3aluu.
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H. U. Kypranosa (Munck, benapycs)
CTPYKTYPHBIE ITAPAMETPBI KAPTUHBI MUPA

HammonanpHas kapTHHA MHpPa pacCMaTPUBACTCS HaMH KaK OfHA M3 MOJECH
KOJUICKTHBHOTO 3HAHHS, (DOPMUPYEMOTO B MPOIECCE KOIHUTUBHO-IUCKYPCHUBHOM
JEATCIIbHOCTH JIMHTBOCOIIMYMA M PEIPE3CHTHPYEMOI0 B s3bike M peud. Hammo-
HajJbHAsg KapTHHA MHPA MOXKET OBITh ONHCAHA B BUJIE COBOKYITHOCTH KOHIICIITOB,
oOpasytomux KoHmenrochepy Harmuu wid Hapoma. KonmenT B 3TOM ciiydae
BBICTYNAET KaK CTPYKTYPHas ¢IHHHIA KADTHHBI MHPA.

HN3ydeHne HaIMOHAIBHO-KYIBTYPHOH cHEIU(PUKA KapTHHBI MHpPa 4Yepes
pU3MYy OOMIECTBEHHO-TIOJTUTHYECKOTO JUCKYPCa OCTAETCS CETOTHA MaJIO HCCIICTO-
BaHHOM 00j1acThi0. O/THA U3 IPUYHH CI0KHUBIICHCS CHTYaIldd — OTCYTCTBHE YETKO
BBIJICJICHHBIX MTAPAMETPOB OMMHUCAHNS KAPTUHBI MHPA U COOTBETCTBYIOIIUX METOI0B
rccrneaopanus. [lonmpodyemM BOCIOIHUTE STOT MPoOe.
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