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ВВЕДЕНИЕ 
Электронный учебно-методический комплекс (ЭУМК) предназначен для 

студентов очной формы получения образования, обучающихся по специальности 

1-23 01 02 «Лингвистическое обеспечение межкультурной коммуникации (по 

направлениям)», направления специальности 1-23 01 02-05 «Лингвистическое

 обеспечение межкультурной коммуникации 
(внешнеэкономические связи)». 

Цель ЭУМК по учебной дисциплине «Менеджмент» - формирование с 

помощью информационно-коммуникационных технологий компетенций, 

являющихся основой информационно-аналитического и коммуникативно-
лингвистического обеспечения менеджмента организаций на основе принципов 

научного менеджмента и мирового опыта эффективного управления. 
ЭУМК позволяет сформировать представления о направлениях эволюции 

теории и практики менеджмента; изучить систему базовых категорий, принципы 

и методы общего и стратегического менеджмента; выработать навыки решения 

практических задач управления на основе анализа кейсов, отражающих реальные 

условия функционирования организаций в Республике Беларусь и за рубежом; 

сформировать представления о характеристиках внешней и внутренней среды 

организаций, об особенностях стратегически ориентированного подхода к 

управлению человеческими ресурсами. 
Электронный учебно-методический комплекс включает: 
- теоретический раздел (курс лекций по учебной дисциплине); 
- практический раздел (темы семинарских занятий, материалы для 

самостоятельной работы студентов); 
- раздел контроля знаний (материалы для текущей аттестации, материалы 

для промежуточной аттестации); 
- вспомогательный раздел (тематический план, учебно-методическая карта 

учебной дисциплины, список рекомендуемой литературы и электронных 

ресурсов). 
Структура и содержание пособия соответствуют требованиям учебной 

программы МГЛУ «Менеджмент» и образовательного стандарта специальности. 

Методические рекомендации по использованию ЭУМК в 
образовательном процессе 

Перед изучением теоретического раздела ЭУМК студентам необходимо 

познакомиться с тематическим планом и учебно-методической картой 

дисциплины, размещенными во вспомогательном разделе. После усвоения 

учебного материала - ответить на контрольные вопросы и выполнить тестовые 

задания закрытого типа и разноуровневые учебные задания из раздела контроля 

знаний, выполнить программу самостоятельной работы. Для подготовки к 

текущей и промежуточной аттестации рекомендуется изучить материалы для 
текущей и промежуточной аттестации. 


