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РОЛЬ ТОЛЕРАНТНОСТИ В СОВРЕМЕННОМ ОБЩЕСТВЕ 
 

Актуальность данной работы обоснована тем, что в современном мире 
особое значение приобретают духовно-нравственные знания и ценности. 
Многочисленные исследования и повседневная практика убеждают, что 
одной из характерных черт современного общества является ускоренный 
рост развития коммуникативных связей между людьми разных религий, 
традиций, рас и обычаев. Это все происходит, потому что наш мир 
становится поликультурным и почти стираются границы между странами 
и народами.  

Сегодня международные организации играют важную роль в содействии 
толерантности на мировом уровне. Некоторые из них, такие как Организация 
Объединенных Наций (ООН), ЮНЕСКО и ОБСЕ, имеют специальные 
программы и инициативы, направленные на развитие толерантности, 
межкультурного диалога и противодействие дискриминации. Именно гло-
бальные проблемы, такие как миграция, беженцы, экономическое нера-
венство и изменение климата, могут создавать напряженные ситуации, 
требующие международного сотрудничества и толерантности для их ре-
шения. 

Толерантность связана с самоопределением человека, ее целостности 
в деятельности и общении. Нами толерантность рассматривается как 
личностная и общественная характеристика, предполагающая осознание 
того, что мир и социальная среда являются многомерными. Это правильное 
понимание других культур, способов самовыражения и проявления 
человеческой индивидуальности.  

Наиболее важные аспекты толерантности в современном обществе 
включают: уважение к различиям (понимание и принятие культурных, 
религиозных, расовых и идентичностей различных групп людей); свобода 
вероисповедания и выражения (гарантирование права каждого человека на 
свободу выбора религии и возможности свободного выражения своих 
убеждений); ненасилие и мирное разрешение конфликтов; равноправие и 
социальная справедливость (обеспечение равных возможностей для всех 
людей независимо от их культурных или социальных особенностей); 
образование и осведомленность (повышение осведомленности о различиях 
и проблемах, а также развитие навыков межкультурного общения и пони-
мания); поддержка многообразия и включения (содействие созданию 
открытого и инклюзивного общества, где каждый человек имеет право на 
принятие и участие). 

Таким образом, образование играет ключевую роль в формировании 
толерантности. Тренинги по межличностным отношениям и конфликтологии 
помогают учиться эффективно общаться и решать конфликты без насилия, 
использование мультимедийных ресурсов, игровых методик и интерактив-
ных занятий может сделать процесс обучения более увлекательным 
и эффективным. 


