
представить в этот компетентный орган его копию. Здесь же можно получить 
и квалифицированную консультацию по правилам такого выезда. Данный 
алгоритм поможет оказать помощь трудящемуся-эмигранту, попавшему 
в тяжелую ситуацию.

Второй путь трудоустройства предполагает наличие посредника в лице 
соответствующих субъектов, имеющих лицензию из МВД Республики 
Беларусь. При обращении за помощью к указанным лицам заключаются 
3 договора:

1) между такими посредниками и трудящимся-эмигрантом;
2) между посредниками и будущим нанимателем;
3) между потенциальным работником и будущим нанимателем.
Все эти договоры перед выездом находятся на руках у трудящегося- 

эмигранта, предварительно они регистрируются в МВД Беларуси и в Мини
стерства труда и социальной защиты страны.

Если с целью трудоустройства через такие структуры выезжают моло
дые люди по студенческим программам, то субъекты-посредники обязаны 
дополнительно иметь лицензию из Министерства образования Республики 
Беларусь.

Таким образом, указанные правила помогут нашим резидентам кор
ректно оформить трудовые отношения при выезде на заработки за границу; 
избежать трудового и сексуального рабства, риска невыплаты заработной 
платы, проблем с налоговыми органами по возвращении на родину. Нежела
ние отдельных субъектов заниматься бумажной волокитой при выезде, 
а также официально платить налоги с заработанной суммы приводят 
к тяжким последствиям: удару по бюджету Республики Беларусь, в первую 
очередь по социальной сфере (отсутствие отчислений в страховой, пенсион
ный и др. фонды), нагрузке на следственные и дипломатические органы при 
поиске попавших в тяжелую жизненную ситуацию граждан.

Е. Музалевская

УГОЛОВНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ МЕДИЦИНСКИХ РАБОТНИКОВ
В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ

В медицинской практике известны случаи гибели и травмирования 
пациентов по вине медицинских работников. В зависимости от тяжести соде
янного к правонарушителям могут применяться различные виды ответствен
ности. Контроль качества оказания медицинской помощи населению 
лечебно-профилактическими учреждениями возложен на Государственную 
службу медицинских судебных экспертиз Республики Беларусь.

Отечественное законодательство предусматривает четыре статьи Уго
ловного кодекса, квалифицирующие деяния в данной сфере.

Статья 156 УК. Незаконное производство аборта -  к ответственности 
можно привлечь акушера-гинеколога. Формой вины является прямой умы
сел. Наказание варьируется от штрафа до пяти лет лишения свободы 
с запретом занимать определенные должности или заниматься определенной 
деятельностью.
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Статья 161. Неоказание помощи больному -  мера ответственности -  от 
штрафа до трех лет лишения свободы, возможны также запрет занимать 
определенные должности или заниматься определенной деятельностью.

Статья 162. Ненадлежащее исполнение профессиональных обязан
ностей медицинским работником -  форма вины -  неосторожность. Преступ
ление может выражаться: в неправильном определении диагноза, оставлении 
тампонов, инструментов и других предметов в грудной или брюшной поло
сти пациента после операции и т.п. В случае смерти или заражения ВИЧ- 
инфекцией пациента проводится судебно-медицинская экспертиза. Наказа
ние может быть от штрафа до пяти лет лишения свободы.

Статья 164 УК -  нарушение порядка проведения трансплантации -  
указанное деяние может быть совершено или умышленно, или по неосторож
ности. Ответственность -  от лишения права занимать определенные должно
сти или заниматься определенной деятельностью до семи лет лишения 
свободы.

Таким образом, уголовное право страны предусматривает разные виды 
ответственности за преступления медработников. Для предотвращения 
указанных деяний следует:

• усилить профилактическую работу с данной категорией лиц на местах, 
так как кроме вреда пациентам, наносится имущественный вред и бюджету 
государства;

• проводить правовое просвещение населения;
• отдельно отслеживать статистику пострадавших;
• ввести в национальное законодательство регламентацию понятия 

«врачебная ошибка».

Д. Некрасова

ГЕНДЕРНАЯ ПОЛИТИКА В СОВРЕМЕННЫХ 
МУСУЛЬМАНСКИХ ГОСУДАРСТВАХ 

(на примере Королевства Саудовская Аравия)
Гендерная политика исламских государств постоянно критикуется на 

разных уровнях, например, органами ООН по правам человека и крупными 
неправительственными правозащитными организациями, в том числе 
«Эмнести» и «Хьюман Райтс Вотч» за несоответствие международным 
требованиям и стандартам. Существует множество стереотипов относитель
но статуса женщины в мусульманском мире, например, подневольное 
положение по отношению к мужчине, отсутствие политических прав и т.п.

Основная причина возникновения стереотипов -  отличия культурного 
характера в государственном устройстве европейских и исламских стран. 
В мусульманском мире религия и государственный аппарат составляют 
единое целое, а для Европы характерна секуляризация церкви.

Саудовская Аравия -  это абсолютная теократическая монархия, где 
ислам является формой государственного устройства. Коран и Суна -  первые 
по юридической силе источники прав человека и носят конституциональный
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