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ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ СОЗДАНИЯ ОБЩЕСТВ 
С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ В ГЕРМАНИИ 

 
В современном мире одним из способов получения дохода гражданами 

является занятие предпринимательской деятельностью. Наиболее распро-
страненной формой бизнеса считается открытие юридического лица в форме 
общества с ограниченной ответственностью (ООО). В связи с этим интерес 
представляет специфика данного процесса в Германии.  

Основными нормативными документами, регулирующими деятельность 
ООО (GmbH) в указанной стране, являются:  

 Gesellschaftsvertrag – учредительный договор, состоящий из инфор-
мации о месте расположения общества, названия и суммы уставного 
капитала; 

 Musterprotokoll – протокол-образец, который используется, если 
создаваемая организация имеет не более трех участников и одного учре-
дителя без права внесения в него изменений и дополнений. 

Алгоритм регистрации ООО состоит из следующих действий: 
1) создание временно функционирующего общества в форме «Общества 

гражданского права» («Gesellschaft bürgerlichenRechts – GbR») или в форме 
«Открытого торгового общества» (OHG). При этом минимальный уставной 
капитал должен составлять 25 000 евро; 

2) открытие банковского счета и внесение долей в уставной капитал 
GmbH с обязательным подтверждением его оплаты;  

3) подача заявления на регистрацию общества в соответствующий 
уполномоченный орган;  

4) оформление хозяйственной деятельности («Gewerbeanmeldung»), 
постановка на учет в налоговой инспекции («Finanzamt») и получение 
учетного номера налогоплательщика. Наниматель при этом обязан пере- 
дать сведения о своих работниках в Федеральное агентство по труду 
(«BundesagenturfürArbeit»). 

В зависимости от вида коммерческой деятельности возможно получение 
лицензий – специальных разрешений.  

Преимуществами ООО можно считать: 
 четкое правовое разграничение ответственности и имущества отдель-

ных его участников как самостоятельного субъекта права; 
 простоту создания и наличие небольшого количества учредительных 

документов; 
 быстроту регистрации фирменного наименования и самой компании; 

формирования уставного фонда/капитала; 
Таким образом, в Германии созданы благоприятные условия для полно-

ценного функционирования общества с ограниченной ответственностью. 
При корректно сформулированных целях, грамотно выстроенном алгоритме 
действий и наличии стартового капитала возможна успешная реализация 
данного бизнеса.  


