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Маргарет Мид выделила модели трансляции культуры посредством 

взаимодействия родителей и детей. Она обосновала, что основы культуры 

формируются в процессе взросления. Трансляция культуры – процесс 

коммуникации, отражающий доминантную конфигурацию культуры. 
Создатели концепции социального интеллекта, Торндайк и Оллпорт, 

описывают его как способность понимать людей, регулировать межличност-
ные отношения и адаптироваться в обществе. 

По мнению Роберта Рэдфильда, культура – не статический, а дина-
мический процесс; нормы культуры пересматриваются в процессе социаль-
ного взаимодействия. В культуре поддерживаются ее установки, взаимо-
действуя между собой ожидаемым способом. С целью исследования 

культуры необходимо взглянуть на нее с позиции ее носителя, оценить 

ценности ее составляющих, взаимосвязи важные для носителя. 
Межкультурная компетентность, одна из характеристик социального 

интеллекта, – важное условие эффективного взаимодействия в разнообраз-
ных сферах современного мира. 

Структура культурного интеллекта предложена Кристофером Эрли и Сун Анг. 

Авторы определили культурный интеллект (cultural intelligence – CQ) как 

способность индивида эффективно функционировать и взаимодействовать 
в ситуациях, характеризующихся культурным многообразием. Основан на 

жизнестойкости, толерантности, межкультурной сензитивности. Жизнестой-
кость определяется способностью преодолевать стресс через снижение 

внутреннего напряжения. Толерантность – устойчивость личности к прояв-
лениям культурного многообразия мира. Межкультурная сензитивность – 
способность различать, понимать и учитывать разнообразные межкуль-
турные контексты в ситуации межкультурной коммуникации.  

Таким образом, структура CQ соответствует характеристике социаль-
ного интеллекта, основана на жизнестойкости, толерантности, межкуль-
турной сензитивности в условиях межкультурной коммуникации. 

 
А. Ивановская  

 
АНИМЕ-СУБКУЛЬТУРА: 

ВНЕШНИЙ ВИД, УВЛЕЧЕНИЯ, МИФОТВОРЧЕСТВО 
 

В настоящее время существуют различные молодежные субкультуры, с 

помощью которых молодые люди стремятся удовлетворить свои 

потребности. В последнее время все большую популярность приобретает 

субкультура аниме, представители которой интересуются японской 

анимацией, комиксами, другими аспектами культуры Японии. 
Целью данного исследования является изучение аниме как одной из 

молодежных субкультур и ее влияния на внешний вид подростка и 

особенности его поведения. 
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Признак субкультуры аниме – сленг, использующий в речи японские

слова, и косплей. Представители субкультуры активно между собой об-
щаются как лично, так и посредством Интернета. Деление аниме на виды и

жанры очень размыто. Жанровое разнообразие аниме довольно широкое,

среди основных жанров распространены кодомо, сёнэн, сёдзё.

По степени увлеченности лиц, интересующихся аниме, можно разделить

на четыре условные группы: новичок, интересующийся, японист, отаку.

С целью выявить отношение молодежи к субкультуре аниме проведено

анкетирование 140 человек в возрасте от 14 до 18 лет (из них 77 девушек –

55 %), поэтому интерес к аниме проявляется среди лиц как женского, так и

мужского пола. 46 % респондентов считают аниме способом приятного

времяпрепровождения.

Кроме просмотра аниме, молодые люди читают мангу – 68 человек (84 %);
слушают японскую музыку – 59 человек (73 %); изучают японский язык –

29 человек (36 %); читают японскую литературу – 18 человек (22 %);
увлекаются аниме-играми – 25 человек (31 %); интересуются японской

историей и традициями – 30 человек (37 %). Представители субкультуры

аниме интересуются различными аспектами культуры Японии.

Одним из проявлений данной субкультуры является использование ее

представителями различных аксессуаров. У большей части респондентов нет

особого отторжения или неприязни к использованию «анимешниками»

различных деталей одежды.

Субкультура аниме представляет собой целостное образование с ха-
рактерными признаками. Есть опасность эскапизма в субкультуре аниме,

потому что часть молодежи уходит в воображаемый, нарисованный мир,

не желая занимать активную позицию в социализации.

          

                           

                                                                   
                                                               
                                                                     
                                                                     
                                                                     
                                                             

                                                                 
                                                                    
                                                                    
                                                                     
                                                                  
                                                                    
                                                                    


